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Haushaltssatzung
des Volkshochschul (vhs) - Zweckverbandes
Alpen-Rheinberg-Sonsbeck-Xanten
fiir das Haushaltsjahr
2026

Aufgrund § 8 des Gesetzes Uber die kommunale Gemeinschaftsarbeit vom 01.10.1979 (GV
NRW S. 621 / SGV NRW 202) in der zur Zeit geltenden Fassung, in Verbindung mit §§ 78 ff.
der Gemeindeordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen vom 14. Juli 1994 (GV NRW 1994 S.
666), in der zur Zeit geltenden Fassung, hat die Verbandsversammlung des vhs-
Zweckverbandes mit Beschluss vom 15.12.2025 folgende Haushaltssatzung erlassen:

g1

Der Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2026, der die fir die Erfullung der Aufgaben des
Zweckverbandes voraussichtlich erzielbaren Ertrdge und entstehenden Aufwendungen sowie
eingehende Einzahlungen und zu leistenden Auszahlungen und notwendigen Verpﬂlchtungser-
machtigungen enthalt, wird

im Ergebnisplan mit

dem Gesamtbetrag der Ertrége auf 1.139.550,00 EUR

dem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf 1.222.317,00 EUR

im Finanzplan mit

dem Gesamtbetrag der Einzahlungen

aus der laufenden Verwaltungstéatigkeit auf 1.139.550,00 EUR
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen

aus der laufenden Verwaltungstatigkeit auf 1.194.800,00 EUR
dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Investitionstétigkeit auf 0,00 EUR
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit auf 15.000,00 EUR
dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Finanzierungstatigkeit auf 0,00 EUR
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Finanzierungstatigkeit auf 0,00 EUR

festgesetzt.

§2

Kredite flir Investitionen werden nicht veranschlagt.

§3

Verpflichtungserméachtigungen werden nicht veranschlagt.






Einleitung

GemadB § 18 Abs. 1 des Gesetzes (iber Kommunale Gemeinschaftsarbeit NRW (GkG NRW) gel-
ten die Vorschriften tber die Haushaltsfiihrung der Gemeinden analog auch fiir die Zweckver-
bénde. Demnach ist die Haushaltsflihrung nach den giiltigen Vorschriften der Gemeindeord-
nung NRW (GO NRW) und der Kommunalhaushaltsverordnung (KomHVO NRW) zu fihren.
Nach § 5 Abs. 1 GKG NRW in Verbindung mit § 1 der Satzung des vhs-Zweckverbandes Alpen-
Rheinberg-Sonsbeck-Xanten ist der Zweckverband eine rechtsfahige Kérperschaft des offentli-
chen Rechts. Er verwaltet seine Angelegenheiten im Rahmen des Gesetzes in eigener Verant-
wortung. Der Verbandsvorsteher hat It. Verbandssatzung eine Haushaltssatzung mit Haus-
haltsplan vorzulegen.

Vorbericht

GemaB § 7 KomHVO NRW soll der Vorbericht einen Uberblick iiber die Eckpunkte des Haus-
haltsplanes geben. Die Entwicklung und die aktuelle Lage des Zweckverbandes sind anhand
der im Haushaltsplan enthaltenen Informationen sowie der Ergebnis- und Finanzdaten des
Haushaltsjahres und der folgenden drei Jahre darzustellen. Des Weiteren sollen Aussagen Uber
die wesentlichen Ziele und Strategien des vhs-Zweckverbandes sowie den Anderungen gegen-
Uiber dem Vorjahr enthalten sein.

1. Riickblick

1.1. Haushaltsjahr 2025

Der Jahresabschluss 2025 lag zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Haushaltsplanes noch nicht
.vor und kann erst nach Feststellung des Jahresabschlusses 2024 erfolgen. Die hier angegebe-

nen Zahlen beziehen sich daher auf eine vorlaufige Hochrechnung der Ergebnis- und Finanz-
rechnung fiir das Jahr 2025.

Ergebnisplan:

Ordentliche Ertréage 1.161.235 €
Ordentliche Aufwendungen 1.179.688 €
Jahresergebnis -11.453 €

Im Haushaltsjahr 2025 hat sich das Teilnehmerpotenzial im Integrationskursbereich aufgrund
neuer Vorgaben des Bundesamtes fiir Migration und Fliichtlinge splrbar verringert. Durch die
Abschaffung des Wiederholerverfahrens fiir Teilnehmende, die das Zielsprachniveau B1 nicht
erreicht haben, ist die Auslastung der Integrationskurse deutlich zuriickgegangen, wodurch
Minderertrédge von rd. 60.000 Euro entstanden sind. Auf der Aufwandsseite flilhren Minderauf-
wendungen bei den Personalaufwendungen zu einer Ergebnisverbesserung.

Insgesamt entstand ein voraussichtlicher Jahresfehlbetrag i. H. v. rd. 11.453 Euro.

Im Rahmen des Gesetzes zur Isolierung der aus der COVID-19-Pandemie und dem Krieg ge-
gen die Ukraine folgenden Belastungen der kommunalen Haushalte im Land Nordrhein Westfa-
len (NKF-COVID-19-Ukraine-Isolierungsgesetz - NKF-CUIG) wurden nachfolgende Belastungen
in den Haushaltsjahren 2020-2022 als auBerordentlicher Ertrag erfasst:

Haushaltsjahr 2020: 54.579,85 Euro
Haushaltsjahr 2021: 73.888,99 Euro
Haushaltsjahr 2022: 5.408,78 Euro






2. Ausblick auf das Haushaltsjahr 2026

Flr das Haushaltsjahr 2026 wurde jedes einzelne Sachkonto an die Ergebnisse der Vorjahre
angepasst und gewissenhaft auf mdégliche Einsparpotentiale bzw. Ertragssteigerungen geprift.

Das Land NRW hat die bestehende Dynamisierung der Landesférderung um jahrlich 2 % fir
das Haushaltsjahr 2026 ausgesetzt, sodass keine zusétzlichen Ertrédge zu erwarten sind.

Das Grundangebot verzeichnet insgesamt stabile Teilnehmerzahlen, wobei insbesondere die
Gesundheits- und Bewegungskurse weiterhin eine hohe Nachfrage aufweisen. Demgegeniiber
sind die Belegungszahlen im Bereich der Kreativ- und Sprachkurse leicht rickldufig, was vo-
raussichtlich auf gestiegene Lebenshaltungskosten und die damit verbundene geringere Aus-
gabebereitschaft der Teilnehmenden zuriickzufiihren ist. Im Bereich Deutsch als Fremdsprache
liegt die Nachfrage nach Integrationskursen auf dem Niveau des Jahres 2025. Durch eine spe-
zielle Garantieverglitung zur Durchfiihrung von Integrationskursen im ldndlichen Raum besteht
ausreichend Planungssicherheit. Zusatzlich wurden die Mittel fiir die Durchflihrung von Berufs-
sprachkursen (DeuFdV) durch das Bundesamt flir Migration und Flichtlinge (BAMF) erhéht,
sodass voraussichtlich weitere Kurse im Anschluss an das Integrationskursverfahren realisiert
werden kdnnen. Fiir das Haushaltsjahr 2026 wird der Bedarf an zwei DeuF&6V-MaBnahmen
beim BAMF angemeldet.

Durch den Abschluss des Tarifvertrages im o6ffentlichen Dienst (TV6D) wird zum 01.05.2026
eine Anpassung der Tabellenentgelte i. H. v. 2,8 % wirksam. Die Personalkosten werden tiber
das Personalamt der Stadt Rheinberg im Rahmen einer Simulation ermittelt und .der Héhe
nach in den Haushaltsplan eingestellt. Durch ReorganisationsmaBnahmen sollen die Leistungs-
fahigkeit der Einrichtung gesichert und die Personalaufwendungen gesenkt werden.

Rasant steigende EDV-Lizenzkosten fiir Serversysteme und ein anstehender Roll-out der Ge-
schaftsstellenrechner aufgrund veralteter Betriebssysteme flihren zu erheblichen Mehraufwen-
dungen im Sachkostenbereich und belasten den Haushalt entsprechend.

- Die vorgenannten Austhrungen fihren zu einem ausgeglichenen Haushaltsergebnis, sodass
die Verbandsumlage fortgeschrieben werden kann.

Gemessen an den Gesamtertrégen des fortgeschriebenen Ergebnisplanes stellt die kommunale
Umlage einen Anteil von 23,25 % (Vorjahr: 21,89 %) an den Ertragspositionen dar. Wie auch
in den Vorjahren liegt der vhs-Zweckverband Alpen-Rheinberg-Sonsbeck-Xanten damit im
Landesvergleich weiterhin unter dem Durchschnitt von rd. 28 % (Vorjahr: 32 %). Der Anteil
des Zuschusses durch das Land belduft sich auf 24,48 % (Vorjahr: 22,97 %). Mit 17,55 %
(Vorjahr: 16,52 %) ist der Anteil der Ertréage durch die Teilnehmenden an der Gesamtfinanzie-
rung kleiner als der Anteil der Entgelte fiir Integrationskurse mit 34,22 % (Vorjahr: 37,99 %).

2.1 Zusammensetzung der Ertrage 2026

Fortgeschriebener

Plan 2026 Verdnderung
Geblihren und Eintritte 51,77 % -2,74 %
Landeszuweisung 24,48 % +1,51 %
Kommunale Umlage 23,25 % +1,36 %
sonstige Ertrége - 0,50 % -0,13 %

Der vorliegende Haushaltsplan des vhs-Zweckverbandes fiir das Haushaltsjahr 2026 enthalt

im Gesamtergebnisplan

Ertrage von 1.139.550,00 €
Aufwendungen von 1.222.317,00 €



im Gesamtfinanzplan
Einzahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit von 1.139.550,00 €
Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit von  1.194.800,00 €

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit von 0,00 €
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit von 15.000,00 €

Zum Jahresende wird somit ein voraussichtlicher Finanzmittelfehlbetrag in Héhe von 70.250
Euro vorliegen, welcher den Bestand der liquiden Mittel entsprechend verringern wird. Durch
die aktuelle H6he des Bestandes an liquiden Mitteln und der Festsetzung von Kassenkrediten
(7,5 % der IST-Aufwendungen des Haushaltsjahres) mit einem Héchstbetrag von 92.000 Euro
ist fir das Haushaltsjahr 2026 die Liquiditat des Zweckverbandes gesichert.

Aus Griinden der Ubersichtlichkeit werden in den in diesem Haushaltsplan aufgefiihrten Pldnen
nur Ertrags- und Aufwandsarten bzw. Einzahlungs- u. Auszahlungsarten ausgewiesen, fiir die
auch Haushaltsansédtze gebildet wurden. Die vorgenannten Summenzeilen setzen sich jeweils
aus verschiedenen Sachkonten (Ertrags- und Aufwandskonten bzw. Einzahlungs- und Auszah-
lungskonten) zusammen, die im Rahmen der Finanzbuchhaltung gebucht werden. Diese Sach-
konten werden in den Planen abgebildet.

Nachfolgend werden die einzelnen Ertrags- und Aufwandsarten genannt. Sollten sich durch
Veranderungen bei den einzelnen Sachkonten gegeniiber dem Vorjahresansatz deutliche An-
derungen ergeben haben, werden diese naher erlautert.

A. Ordentliche Ertrdage

Zuwendungen und allgemeinen Umlagen

Zu den Zuwendungen z&hlen Zuweisungen und Zuschiisse als Ubertragungen vom éffentlichen
an den privaten Bereich oder umgekehrt. Allgemeine Umlagen werden vom Land oder anderen
Gemeinden (GV) zur Deckung des Finanzbedarfs geleistet.

e Zuweisungen und Zuschisse fir Ifd. Zwecke vom Land
Das Weiterbildungsgesetz NRW gewdhrt eine auf das Jahr 2021 eingefrorene Grundfér-
derung von rd. 255.000 Euro zzgl. einer ab dem Jahr 2023 jéhrlichen Dynamisierung
von 2 % und einer Entwicklungspauschale i.H.v. 10.500,00 €. Diese Dynamisierung
wurde vom Land NRW fiir das Haushaltsjahr 2025 auf 1 % abgesenkt und nun fir das
Haushaltsjahr 2026 ausgesetzt.

e Zuweisungen und Zuschiisse fiir laufende Zwecke von (ibrigen Bereichen
Die Beratungsprogramme zum betrieblichen und individuellen Bildungsscheck sowie der
PIE - Perspektive im Erwerbsleben sind ausgelaufen. Ein Planansatz ist im Haushalts-
jahr nicht vorgesehen.

Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

Der Zweckverband Alpen-Rheinberg-Sonsbeck-Xanten beschafft seine Finanzmittel nach § 77
Abs. 2 Nr. 1 GO auch aus den Entgelten fiir erbrachte Leistungen (Teilnehmerentgelte fir Kur-
se). Diese sind hier als Ertrdge auszuweisen.

e Benutzungsgebiihren und ahnliche Entgelte
Im Grundangebot ist mit einer stabilen Nachfragesituation zu rechnen, sodass der
Planansatz i.H.v. 200.000 € fortgeschrieben wurde.



¢ Entgelte Integrationskurse

Aufgrund einer leicht riicklaufigen Nachfrage werden im Haushaltsjahr voraussichtlich
40 Kursmodule (HH-Jahr 2022 = 33 durchgefiihrte Module / HH-Jahr 2023 = 46 Module

./ HH-Jahr 2024 = 56 Module / HH-Jahr 2025 = 44 Module ) realisiert werden. Des Wei-
teren ist die Durchfiihrung von zwei berufsbezogenen Deutschsprachkursen (DeuFdV)
eingeplant. Durch eine spezielle Garantieverglitung flir Integrationskurse im landlichen
Raum besteht ausreichende Planungssicherheit, sodass Mittel i.H.v. 390.000 € einge-
plant wurden.

Privatrechtliche Leistungsentgelte

Hierunter fallen privatrechtlich erzielte Ertrdge wie Mieten, Verkaufserlose oder Entgelte fir
Firmenschulungen. :

¢ Entgelte Firmenschulungen

Aktuell sind fur das Haushaltsjahr keine Firmenschulungen in Planung, daher werden
pauschal Ertrage i. H. v. 1.000 € eingeplant.

Kostenerstattungen und Kostenumlagen

Ertrage aus Kostenerstattungen und Kostenumlagen werden vom vhs-Zweckverband aus der
Erbringung von Dienstleistungen fir eine andere Stelle, die diese vollstédndig oder anteilig er-
stattet, erwirtschaftet.

o Er'trégevaus Kostenerstattungen von Gemeinden

Aktuell sind flir das Haushaltsjahr keine Kooperationsveranstaltungen in Planung, daher
werden pauschal Ertrage i. H. v. 1.000 € eingeplant.

e Ertrage aus Kostenerstattungen von Ubrigen Bereichen
Aktuell sind fiir das Haushaltsjahr keine Kooperatlonsveranstaltungen in Planung, daher
werden pauschal Ertrage i. H. v. 1.000 € eingeplant.

Sonstige ordentliche Ertrége

Als Auffangposition sind hier alle anderen Ertrage des Zweckverbandes erfasst, z. B. Saumnis-
zuschlége, Ertrdge aus der Auflésung von Riickstellungen fiir Urlaub und Uberstunden, Ertrége
aus der Auflésung von Riickstellungen fir Altersteilzeit u. &..




B. Ordentliche Aufwendungen

Personalaufwendungen

Hierzu gehotren alle anfallenden Aufwendungen fir die Vergilitung der tariflich Beschaftigten
(aufwandswirksam sind die Bruttobetrége einschlieBlich der Lohnnebenkosten und Leistungs- -
entgelte) der Honorarkréafte und Ortsringleitenden.

Vergitungen tariflich Beschéftigte, Beitrage Versorgungskasse tariflich Beschéftigte und
Beitrage gesetzliche Sozialversicherung tariflich Beschaéftigte

Die auf zwei Jahre befristete organisatorisch-padagogische Stelle mit 19,5 Wochen-
stunden im Bereich Deutsch als Fremdsprache entféllt. Im Rahmen einer Reorganisati-
on soll die Leistungsfahigkeit der Einrichtung gesichert und Umsatzsteuerleistungen re-
duziert werden. Zusatzlich ist eine tarifliche Entgeltanpassung des TV6D um 2,8 % zum
01.05.2026 beriicksichtigt.

Zuftihrung Riickstellung Urlaub/Uberstunden Beschéftigte vhs
Fir bestehende Uberstunden und Resturlaub zum Jahresende wird ein pauschaler An-
satz i. H. v. 2.500 € gebildet.

Dozentenhonorare

Fur den Bereich Deutsch als Fremdsprache wurden fiir 40 Integrationskursmodule so-
wie zwei DeuFdV-MaBnahmen Honorare i.H.v. rd. 220.000 € eingeplant. Fir die Pla-
nung des gesetzlichen Pflichtangebotes sind zusétzliche Mittel i.H.v. 160.000 € veran-
schlagt worden, sodass mit einem Gesamtansatz von 380.000 € kalkuliert wird.

Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen

-Die Aufwendungen flir Sach- und Dienstleistungen umfassen u. a. Aufwendungen flir die Un-
terhaltung des beweglichen Vermoégens (BGA), Erstattungen fir Aufwendungen von Dritten
aus laufender Verwaltungstatigkeit (Sachkostenerstattung vhs-Geschaftsstelle an die Stadt
Rheinberg) und Aufwendungen flr sonstige Dienstleistungen (Druck- und Werbungskosten,
Wartungsvertrag EDV-Raum, Hostingvertrage SQL-BASys und KuferWeb, Kosten im Rahmen
der Zertifizierung etc.).

Aufwandsentschadigung fir laufende Verwaltungstétigkeiten ‘
Die Verwaltungskostenpauschale der Stadt Rheinberg wurde an das Vorjahresergebnis

angepasst und mit einer Regelerhdhung von 2 % zuzlglich der Umsatzsteuer fortge-
schrieben.

Aufwendungen fir sonstige Sachleistungen
Der Ansatz wurde an das Vorjahresergebnis angepasst und mit 12.000 Euro fortge- -
schrieben. Die Programmheftauflage soll aus Kosten- und Nachhaltigkeitsgriinden wei-
ter reduziert werden.

Aufwendungen flir sonstige Dienstleistungen

Aufgrund steigender Eintrittsentgelte der Bader und rasant steigender .EDV-
Lizenzkosten wurde der Ansatz ans Vorjahresergebnis angepasst und auf 48.000 Euro
erhoht.



Bilanzielle Abschreibungen

Der Ressourcenverbrauch, der durch die Abnutzung des Anlagevermdgens entsteht, wird tber
die Abschreibungen erfasst. Sie sind wédhrend der Nutzungsdauer des angeschafften oder her-
gestellten Vermégensgegenstandes jahrlich zu ermitteln und hier auszuweisen.

e Abschreibung auf immaterielle Vermoégensgegenstdande
Unter Berlicksichtigung der eingeplanten investiven MaBnahmen wird der Abschrei-
bungsaufwand ermittelt und im Ergebnisplan mit 2.671 € ausgewiesen.

e Abschreibung auf Betriebs- und Geschéftsausstattung
Unter Beriicksichtigung der eingeplanten investiven MaBnahmen wird der Abschrei-
bungsaufwand ermittelt und im Ergebnisplan mit 21.647 € ausgewiesen.

Sonstige ordentliche Aufwendungen

Sonstige ordentliche Aufwendungen umfassen alle Aufwendungen, die nicht den anderen Auf-
wandspositionen, den Zinsen und &hnlichen Aufwendungen oder den auBerordentlichen Auf-
wendungen zuzuordnen sind. Hier sind z. B. Geschéftsaufwendungen, Mieten flir die vhs-
Geschéftsstelle, Fahrtkostenerstattungen fiir die Dozenten u. &. Aufwendungen zu erfassen.

e Geschéftsaufwendungen
Im Zuge von Digitalisierungsprozessen kdénnen weitere Einsparungen im Bereich Post-
wesen erzielt werden, sodass der Ansatz auf 20.000 € reduziert wird.

e Geschéftsaufwendungen Dozenten
Die Fahrtkosten fir Dozenten werden aufgrund des Vorjahresergebnisses und der n
Anderung der Honorarordnung in Bezug auf die Fahrtkostenpauschalsatze auf 16.000 €
erhoht.

o Geschaftsaufwendungen geringwertige Wirtschaftsgliter
GemaB der Kommunalen Haushaltsverordnung (KomHVO) werden geringwertige Wirt-
schaftsgliter mit einem Anschaffungswert bis 800 Euro netto als direkter Aufwand ver-
bucht und erfasst. Fir die Beschaffung von Lehr- und Unterrichtsmitteln sowie elektri-
schen Kleingerdaten unterhalb der Wertgrenze wurde ein Betrag i.H.v. 5.000 € einge-
plant. Zusétzlich wurden fir einen Roll-Out der vhs-Geschéftsstellen PCs (notwendige
Umstellung auf Windows 11) Mittel i.H.v. 7.000 € veranschlagt.

C. Finanzertrage/Zinsaufwand und sonstige Finanzaufwendungen

Finanzertrdage
Hier werden Zinsen fiir Guthaben als Finanzertrage erfasst.

e Zinsertrage von Kreditinstituten
Im Rahmen der Liquiditatssicherung des vhs-Zweckverbandes werden voriibergehend
nicht bendtigte Girokontobestédnde auf einem Tagesgeldkonto angelegt, welches einen
kurzfristigen Zugriff ermdglicht. Durch eine vorausschauende Finanzplanung kénnen
Zinsertrage i.H.v. 2.000 € eingeplant werden.

Zinsaufwendungen
Hier sind im Wesentlichen Zinsaufwendungen und Kreditbeschaffungskosten auszuweisen.

e Um kurzfristige Uberziehungen des Girokontos und dadurch entstehende Zinsaufwen-
dungen (jahrlich ca. 1 €) verbuchen zu kdnnen wurde ein Ansatz von 50,00 € einge-
plant. '



3. Umlage von Verbandsmitgliedern

" Nach § 15 Abs. 2 der Satzung des Volkshochschul-Zweckverbandes entrichten die Verbands-
mitglieder eine Umlage fiir den verbleibenden Bedarf, der nicht durch Landeszuschiisse und
Teilnehmerentgelte gedeckt ist. Die Umlage bemisst sich nach dem Verhaltnis der Einwohner-
zahlen der Verbandsmitglieder; als maBgeblich gelten die vom Landesamt flir Datenverarbei-
tung und Statistik ermittelten und den Schilsselzuweisungen an die Gemeinden im betreffen-
den Haushaltsjahr zugrunde liegenden Einwohnerzahlen.

Fir die Berechnung der Umlage ist der Einwohnerdurchschnitt vom 31.12.2022, 31.12.2023
und 31.12.2023 auf Basis des Gemeindefinanzierungsgesetzes (GFG 2026) maBgebend:

Gemeinde Alpen 12.334 16,833%
Stadt Rheinberg 31.222 42,611%
Gemeinde Sonsbeck 8.649 11,804%
Stadt Xanten 21.067 28,752%

Gesamt 73.272 100,00%

Die Ertrdge des Gesamtergebnisplanes 2026 setzen sich wie folgt zusammen:

Zuweisungen-und Zuschisse fir Ifd. Zwecke vom 279.000 €
Land

Benutzungsgebihren und dhnliche Entgelte 200.000 €
Entgelte Integrationskurse 390.000 €
Zuweisungen und Zuschusse fir Ifd. Zwecke von 265.000 €
Gemeinden

sonstige Ertréage . 5.550 €

GemalB Satzung finanzieren die Verbandsmitglieder den Differenzbetrag aller Ertrdge und Auf-
wendungen durch eine Umlage. Die Umlage berechnet sich im Haushaltsjahr 2026 folgender-
mabBen: v

Kommune 2025 2026 Differenz

Alpen 45.360 € 44.608 € - 752¢€
Rheinberg 111.007 € 112,919 € +1.912 €
Sonsbeck 31.304 € 31.281 € - 23 €

Xanten 77.329 € 76.192 € - 1137 €
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4. Investitionen im Haushaltsjahr 2026

Fdr das Jahr 2026 werden zwei abschreibungsrelevante investive MaBnahmen eingeplant.

e Erwerb von Betriebs- und Geschéftsausstattung elektrische Geréte
Um die Handlungsféhigkeit der Einrichtung sicherzustellen, werden pauschal 10.000 €
flir den Erwerb elektrischer Gerdte mit einem Anschaffungswert von lber 800 € netto
eingeplant.

e  Erwerb von Software
Im Zuge steigender EDV-Serverkosten wird gepriift, ob das Hosting der Verwaltungs-
software Uber den Entwickler realisiert werden kann. Hierflir werden pauschal Mittel
i.H.v. 5.000 € eingeplant.

Unter Berlicksichtigung der Abschreibungen aus den in Vorjahren getdtigten investiven Be-
schaffungen wurde ein Aufwand in Hohe von insgesamt 24.317 € veranschlagt.

5. Entwicklung der Kassenlage im Haushaltsjahr 2025 und Innanspruch-
nahme von Kassenkrediten

Die Kassengeschéfte des Volkshochschulzweckverbandes werden von der Stadtkasse Rhein-
berg gefiihrt. Es waren folgende Kassenbestdnde vorhanden:

am 31.03.2025 317.204,71 €
am 30.06.2025 263.132,28 €
am 30.09.2025 ' - 290.929,46 €
am 26.11.2025 364.593,62 €

Kassenkredite brauchten im Haushaltsjahr 2025 nicht in Anspruch genommen zu werden. Auf-
grund des positiven voraussichtlichen Jahresergebnisses 2024 ist der Kassenbestand im Haus-
haltsjahr im Vergleich zum Vorjahr gestiegen. Im Hinblick auf das negative Saldo im Finanz-
haushalt i. H. v. 82.767 € wird der Bestand an Liquiden Mitteln voraussichtlich vermindert.

Fir das Haushaltsjahr 2026 wird zur Liquiditétssicherung in der Haushaltssatzung der Héchst-
betrag zur Aufnahme von Kassenkrediten auf 92.000 Euro festgesetzt. Im Rahmen des Risi-
komanagements gilt die Liquiditdt des Zweckverbandes als nicht gefahrdet, sofern der Bestand
an Liquiden Mitteln gréBer als 50.000 Euro ist. Mit dem Jahresabschluss 2021 wurde erstmalig
eine SollgréBe i. H. v. 7,5 % der IST-Aufwendungen eines Haushaltsjahres als Hochstgrenze
zur Aufnahme von Kassenkrediten festgelegt. Grundsatzlich werden die Landeszuschiisse und
die Verbandsumlage quartalsweise im Voraus erhoben. Des Weiteren sind Teilnehmerentgelte
zu Beginn des Kurses fallig, sodass eine Aufnahme von Liquiditdtskrediten im Jahr 2026 vo-
raussichtlich nicht notwendig werden.
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6. Die Planjahre 2027 - 2029

Der Haushalt 2026 weist fiir den Planungszeitraum 2027 ff. durch die jeweilige Anpassung der
Verbandsumlage einen im Ertrag und Aufwand ausgeglichenen Gesamtergebnisplan aus.

Das Land NRW hat die Dynamisierung der Landesférderung nach dem Weiterbildungsgesetzes
NRW von jahrlich 2 % auf 0 % fir das Haushaltsjahr 2026 reduziert. Fir die Planjahre 2027 ff.
ist eine Anpassung von jahrlich 2 % weiter vorgesehen.

Die Nachfragesituation im Grundangebot entwickelt sich stabil, sodass konstante Teilnehmer-
zahlen in den nachsten Jahren erwartet werden. Steigende Lebenshaltungskosten und die da-
mit verbundene geringere Ausgabebereitschaft der Teilnehmenden kénnen mehr Einfluss auf
die Belegungszahlen in Zukunft haben. Durch bereits getatigte Investitionen in die Infrastruk-
tur mit der Modernisierung des Brennofens im Werkraum des Rheinberger Konvikts, der Er-
neuerung der Schulungslaptops im mobilen EDV-Unterrichtsraum kdnnen zukunftsfahlge Kurs-
konzepte entwickelt und neue Zielgruppen erreicht werden.

Die Entwicklung der Integrationskurse ist schwer zu prognostizieren, da diese Kursangebote u.
a. von politischen und gesellschaftlichen Faktoren (globale Migrationsentwicklung, Steuerung
der legalen Migration, JobturbomaBnahmen etc.) beeinflusst werden. Die Ertrége aus dem Be-
reich tragen zu rd. 40 % zur Haushaltskonsolidierung bei, sodass eine negative Prognose zur
Teilnehmerentwicklung oder Bundesetatkiirzungen direkte Auswirkungen auf den vhs Haushalt
zur Folge haben. Insgesamt kann mit einer weiteren Verknappung des Kursangebotes ab dem
Jahr 2027 gerechnet werden. Dies hatte auch erhebliche wirtschaftliche Folgen fir unsere
Lehrkréfte, da Honorarvertrage nicht verlangert werden kénnen und langfristig sich hieraus ein
erneuter Lehrkraftemangel entwickeln kann.

Die Aufwendungen flir Dozentenhonorare stehen in kausalem Zusammenhang mit den Ertra-
gen im Integrationskursbereich.

Fir die Jahre 2027 ff. wurden die Personalkosten anhand der Landesstatistikdaten mit einer
Erhdhung von 2 % fortgeschrieben. Die Aufwandserstattungen aus laufender Verwaltungsta-
tigkeit wurden um jahrlich 2 % angepasst. Die tbrigen Haushaltsstellen wurden ebenfalls mit
einer Kostensteigerungsrate von 1 % kalkuliert.

Durch niedrigere Ertrage im Integrationskursbereich fiir die nachfolgenden Planjahre, kann mit
fortlaufender Steigerung der Personalkosten voraussichtlich kein ausgeglichener Haushalt,
ohne eine Anpassung der Verbandsumlage, erzielt werden. Fiir den Haushalt 2028 ff. kénnte
eine Anpassung und Dynamisierung der Verbandsumlage eine stabile Basis fiir die Zukunft
darstellen.

Der Gesamtfinanzhaushalt weist ab dem Planungsjahr 2027 einen Finanzmittelliberschuss aus,
da keine gréBeren InvestivmaBnahmen eingeplant wurden. Der Bedarf an modernen, erwach-
senengerechten Bildungsraumen im Ganztagesbereich kann sich auf den Finanzhaushalt,
durch die Beschaffung von Mobiliar und technischer Ausstattung, auswirken.

Fir die Jahre 2026 ff. ist die steuerliche Anwendung der Kleinunternehmerregelung weiter
vorgesehen. Das Finanzamt bewertet die Umsatzsteuererklarungen jahrlich neu, sodass eine
Umsatzsteuerpflicht in zukiinftigen Jahren nicht génzlich ausgeschlossen werden kann.

Aufgrund des aktuellen Kassenbestandes, der voraussichtlichen liquiden Mittel und der Fest-

setzung von Kassenkrediten mit einem Héchstbetrag von 92.000 Euro wird die Liquiditat des
Zweckverbandes sichergestellt.
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7. Entwicklung des Eigenkapitals und des Finanzbedarfs

Das Eigenkapital des Zweckverbandes ist die positive Differenz aus Vermégen (Aktiva) und
Schulden (Passiva) der Bilanz. Der bestatigte Entwurf des Jahresabschlusses 2024 lag zum
Zeitpunkt der Haushaltsplanerstellung bereits vor, sodass die angehéngte Bilanz, Ergebnis-
und Finanzrechnung dem tatséchlichen Ergebnis, vorbehaltlich der Prifung durch das Rech-
nungsprifungsamtes, entspricht. Eine tabellarische Ubersicht der Entwicklung der Riicklagen
wird auf Seite 4 dieses Vorberichtes ausgewiesen. Die Jahresfehlbetrag 2025 wird im Jahr
2026 voraussichtlich durch eine Entnahme aus der Ausgleichsriicklage gedeckt, sodass eine
Eigenkapitalminderung entsteht. Die NKF-CUIG Ergebnisse der Jahre 2020-2023 i. H. v.
133.877,62 € kénnen aus den aktuellen Ricklagen gedeckt werden. Fiir die Jahre 2027-2029
wird mit einem ausgeglichenen Haushaltsplan und einem geringen Finanzmittelliberschuss
gerechnet. Am 31.12.2024 betrugen die Liquiden Mitteln in der Bilanz 117.298,37 €. Der Fi-
nanzbedarf weist fiir das Haushaltsjahr 2026 einen Fehlbetrag von 70.250,00 € aus. Dieser
Fehlbetrag wird den Bestand an Liquiden Mitteln weiter verringern. Aufgrund der vorgenann-
ten Rlcklagenentwicklung kénnen Liquiditatsengpdsse bis zum Jahr 2029 nicht génzlich aus-
geschlossen werden. :
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